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PERUR FUERO MILITAR POLICIAL

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

FE DE ERRATAS

PROCESOS DE SELECCION CAS N° 083 y 084-2025-FMP

SE COMUNICA A LOS INTERESADOS DE LOS PROCESOS DE SELECCION CAS N° 083 Y 084-2025-
FMP., QUE SE HA ADVERTIDO ERROR MATERIAL INVOLUNTARIO EN LA MODALIDAD EN LA QUE
SE VA A REALIZAR LA ENTREVISTA PERSONAL DE LOS POSTULANTES QUE SE ENCUENTREN EN
CONDICION DE APTO, DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE:

V. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

DONDE DICE:
g ENTREVISTA PERSONAL VIRTUAL 12 de noviembre de Comité de Seleccidn
Se realizardn las Entrevistas Personales a los 2025.

postulantes, por los integrantes y/o representantes del
Comité de Seleccidn.

DEBE DECIR:
9 ENTREVISTA PERSONAL PRESENCIAL 12 de noviembre de Comité de Seleccion
Se realizardn las Entrevistas Personales a los 2025.

postulantes, por las integrantes y/o representantes del
Comité de Seleccidn.

Lima, 04 de noviembre de 2025

LILIANA HERRERA SALDANA
Directora de Recursos Humanos
del Fuero Militar Policial



